FRERERBIDNT - B
AR BRI B 75

2026041151 T & L EXTBE s A S iR

BEAL
=R




SR/E 2a%

S I R



12 B BEAEAE LFHEEE /DT

2 FREmMEASEAE LIEMRT BT
TR - S ﬁaﬂ?&@] EEZ5E9/E

THER - X TES

FEmEAED E'E/l\ﬁEI*U/L\EM%VEF&Eb

NBED - 535752/'\ —%mﬂﬁ’i E

QﬁB%E

—
I:I

&S R

=

/J

TR R 20R




21 ' EZE ) WEEEREEE R —
}_L|3 vs. &

y #énﬂﬁ ( EEE )
- BEVEXEIMRE - FTEENRE T IRE
- B FEEE (R2KR )
ENRMTAEY 3G TRR, 2EELRE -

il
Iy
2
o
Ml
L]




zZ=

S
1] ek

|

T.
L

1

e

7 O QO
SR TR

B

Er

- 0:‘ S 2 ‘-
X O




B V.S g6 3 ® 7% — 4k

JE\fg f b
JE A e oty 4 ]
B RAVERRT ~ RRRY AVA{ LS

HREE R B RN HRATER R EE Y

AR

GEdCELN) A mE EERNEEERS
AR




HTEEEMEEIR ( Risk management ) ?

EiREEE—

EFD}_‘_%T}_LBN\E/J/\[HEI

E"‘EE’JHBQEEE Ej/bE',ﬁFrdEf‘E'%%
B NTE R M E& -
NS -

IR - ST

v AR KAE SRR ME

o] DUBSEERIE 55

C R eSS - EWEREE SR EERE
D O L £ O@O B
S S TSR R



https://zh.wikipedia.org/wiki/%E9%A3%8E%E9%99%A9
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%88%90%E6%9C%AC

B ETERV4TE TR

[T
>
T
==
Ox




}E—il, B@%‘_}:: E/\]41 E if"“%%

B 5ok
HE R
BE

il

Er

DO LI, DR O
GACRPEX SN N by RSLXY R



b AETRE 7

EAvAEESIEA
ERrEE
HEGRENRERE :

ElRrvFaks
BRI EE
BERA S K9




ZxTWIRH]

1. ZE R B Gl e ME--- 705
2. ZE T2 A Z M ----ﬂcr‘
3. ZEMeNER G- -2
4. ZEREHER----T8
5. ZEMeMEHEEE---1T8)
£ OO L0005 OO C

> DO
PERE T IR RLT

fppt.com



ZZ hRE (ZI0E#)

Rk - FEGREAETE CARBEEREREE) -
B AZEERE CEEE - AP -
ek - EAVEEElE CGREEE&EMEL) -
PG - HATREE (2 ETREESop) -
T8y © BEmHHEE CABE - K@) -

DA OO £, ODOmaAE Qo
LR P S A

fppt.com






AZEMARITH - BRE - BTH9EERRE

it = AH BRI Rk

R BAMAER -
B 2R TR

=g MmN ZE N
EERTT




fppt.com



jex il

4 )
B | eEHEEM
T IS4
A5 [ fEtik
o S
~— kA ( Breakout —
( Prodromal
or Acute ) -
AT HA ALZEHHA
(Resolution ) ( Chronic )
o )
D o IR
KK fige FreE

DA Ty =M A O
SRR X SRS W0 Ly LS e Ty

fppt.com



ERY%A

A7 7

B LA T {3

" pl

518 M4 & 1% (situational crises)

Al

HAKE ~ BINEE LR 3%
UINEIDHE ~ R5E
G ~ B > 5RFE > BEAT - BAR

{E ~ ECi&LT

B ~ ;> RENERE

2E MG 1% (developmental crises)

A~ EAFRH - 6608~ 1

REBFEFE - BIN > ZERHEE

BB M it (existential crises)

il AEE SER T ST
WA —RE 2% - eSS
s

SWied

=) @F&(enwronmentamnses)

Iﬁflﬁ'ﬂﬁ ZESRT

C)

\


https://en.wikipedia.org/wiki/existential_crises

HEAAE

. IRE

- fRE

ZA -

AxF5ERE © FEBE U

S =z (/1 =77
EAEE BAE s O

AR EE
RIAKE .

N

s M: )

FREXEERE

IRIERIZE R

NEBAL 4

BRI

SIEENR - XE

e f
vl

%51% =il ~ SAAU& ..
s R B INEBR B IR B

CEa

54

IR

»/u;‘

»

/\
47

&z
o

q&")

O@C X Ox

SAA BT



EXITB U R ENEH

i)

J1Ln

(a5

| ZAEBHIET (SEURKE - BA - £ B

BN~ ZEE
22T B S EE

H

H

37 4EER S E

HLA RSN+ RS
B
KEIMEE :

457 B ER SR HE -
52 FLER A B LERFEETA -
6. E%EE%LTEEFE%&WX?B '

7%%%

/:
'/‘

%*@1&

RFE - SR - TR - TR -
%(gf *555

HH B

HEER -

fC)%Zk > A Ox

SAA N

KN

\ﬁJH



£2)4 8- ,\1@%i{%/£@
_]\*/”E{‘ |

fppt.com

1. %S’M’éﬁ

0 EE =

3.1‘%{?7.

4.38% ~ JPEEH
4. KX EEWREHE
5. REIRIEEL

6.XFEINS

LB - FE

TEAE -~ .

=1 KK
CBREES T IBEARNE C 1EERE L

© Q@O

EESI=LIL

Uk
PURTS
1T

LN

EVEIEEE T | fRE

R

AR

Qo
Vel



Eﬂ
_|$
N
Al
1

EXITE R ERIGCIES

KMt
KBS
BVEERRE  ATBRRE - BEEE - Ek
HERERN

AEEITAE &N BE - B

EANET
XREENREL . BHEBEFEL - BEEREFEE

Q“’L




2INEE DR

El-ir-&l\ e Unintentional injuries
S » LR B A/
o KB e
%% E

NER

o

e Intentional injuries

« RN FEAEZTEGE
P17




BIMNIRZE T

— N 1




Ml
LI
a:u‘,
l:\
I+
)
K
>IN
—
ST

TR R TR | 2P Rl TH

ERbieR ol WOsiEi e
G i
B e RS R




» NEYIEETT REVERERRR

1. R ERA 5E e
SRR () TR - PHOERRIGHES PR
SR AR - ELRT A
Ty
- RS AR A R
- B EEREAIR g
- RSB SR\ SRR
- SR INIEERAIRIEK - T A BAIRITEE -
- MRS » 105 A BURICRRIR S - IR »
MR EEWHTE ) JeRiE | NIRRT ﬁiﬁ’

Q m% @ @; a:_W %)‘5 Eﬁ@ﬂ?@k@
=R \Km\f

‘@@&”

AP




» NEYIEETT REVERERRR

2. IEEEER L SR EIE RN

EEIERMME - - 38 B U - 2REH5
« B HAT A
« 20 SO E RSSO AR TR - B RERIERE
o WtHEHS FH T 79E ]

« BRZN SARNTE o TR K (B A\ E K

. ‘E%J\EEEEE R L
&Ei‘% B8 bl PRIGL AR > j]i_ kﬁé%

C) %2 <¢4-”
\/L / %‘g\

fppt.com




- NEVIEETT R E R RS

2. HR é%%%b?ﬂﬁfﬂﬂf PN
i %XEHE““ 1] ge e HIRERY R HEE S BEREIMER J1E K -
B ER B 5T ﬁ%ﬂ?ﬁﬁMnB/%%@}ﬂ’Ez_k

f@%@éﬁﬁéﬁﬁ EoARe B TR EEEL) BN o =1 BE4D 5 b
5 BRSBTS B 5E -

?@id\?ﬁ%aﬁ SCPEURED 0 Bl ER SR PR B R
N %BET—%%M’EE@%%E% - '
=50 B TR BR 4 5 @J %f g e B A e

Q»E%%%AJ
L= Y - ; _+"/ ;‘3 B R/ ———
fppt.com =




» NEYIEETT REVERERRR

3. [RHIB LN HITE) -
BT RIEEIER A EEEIRIFE: - FHBRER - EER - R -

TWERIR > DL K B ATE & #E A Y 5 E ek E W R H 3 4 5SS -

- S RIT/RA

« BIRIUNTEHM TAE - 584 R RIFE AL EER

-BE%J;@EE? EIR bRy G AR RN > S B EHREE N E > B

ity

SRR G RS EIE T TSR e

E%EE YZEJEI’JQJJEEZ“ Wﬂ%ﬂi\ [

SN




— » AEVIIEET RNV ERERRR

3. BRI ZR 2 5 1TE)
iZf g \Hﬁéﬁﬁéﬁf IR A RRAER 50 217 R > W H 7o
£r7 L B A Re S8 E S Y EE -

«BEZHIR At R FLR B Sl S R S FL R R, BORFIRAR -
WS (EERL) R ~ T ~ B ARE

LUK R I BR SR ~ R BB S R aiEER 4)) 5

3
A T AR € - - -
< P M""’? "~y v

fppt.com



— R R R A

4. BETAEARTSEHERA
 RAERFHVIER » REENESE — AR ST - AR FHEETTER -
- /IMERF LA E B EOE -
MSERTIASET 0 BEREAYECE RS HOE -
- EYG ~ BREERTRIET o
 FEE XA RS > BREREE T > BEH X -
R EEIEANT A HA -
- BRI RREL - AR MERR  KRFFEESE
- B RESNEYEY - e LA EEYE E}ﬁw”%'\ij]%

- TeRFRIIAPRAT - B SIRAAEEINE » EARRARET R » BEEE LR
fﬂﬁﬁﬁ?—ﬁa (ﬁD EEEEF K /[\ézﬁ LmﬂBEWZ%/E\J:ﬁ ) e




=~ EEHERHRERREAN B IRETT REIIH

]-- W‘CH%FIE?-%%;%‘%%%A“EEH,JFB?

*EFIEE NEES _%ﬁﬂﬁ’jfﬁﬁﬁ’j@%@f%ﬂ%kéﬁi RIS &%
EEABRE (FIA01EL4TIN) ~ RFEBA(EHL) » ESE
2t A AN B IEAHEHEZ T Te e SRl B BN IRRE -
BB 2 A SRR A B AIIR B - [ s
IRICAYEEE > wedt PR HECAMAT VS AL « TTRAERAEZE
6 BRSEYBIPEEERINAENETT R

Q 2 G2 Q»Q‘
\/L/ %‘gv\

fppt.com




=~ EEHERHRERREAN B IRETT REIIH

2. 5|BREZBZ :
LB NEFES | B HET/EEEE HE RS - Al ENS
B o il > 1 ﬂ%gﬁnn B IZ TR EZ BN Ly Evﬂﬁﬁﬁ%ﬁ;
BTNz 5E
o TEHA PR AT B %EH %@%K@B/\ ANPGRS Oy NEY
SESREE o IBfESE OB R RN B S ENER ) - A
% S AR EARRE LME AT EAM TAE -

D2 O

Y =4 \T S T —r
f\@\ j»“v* =



3.1t8

B AENEERR T S m B RN -
t o BB ABHRIFER > SR - Al - BRI

HBEIBE DG RIE R - LA AT -

9T T

1

5 HER A EE N R A E VIS T /YA

AN B B4k (Caregiver emotional state)

- IR LN O - WER AR - A rREE20tE A BIFEZ

L

y BE4

SIEER ~ AIE - &R RIENTR

'%? BETTIRN ~ o) ~ ZERDTECE %@ HIE ~ RIF2EDGTICRYE

15 LU A] AE e w2 E MR R i Y R

J5h GRZ L IR B I R
LADCD

/,_]\ Z‘ % Q,\ @\: ,/,.\

fppt com

-

Oy £




J
Al

=~ FEEHAR T g RREA HU BT RHYEEH
4. FeEReS]

HETLE A\ B EIHI8/ NFAERAE BB SRFF A ER  HHEH
Ro MEBCEEARE - A —EFFRHA B I—ESTT

» At B A\ B Reth = HIER A S AR SKAVER L - BIAIARRE SRy S Hi 12 1 e

§ N H N AR ARGERIN

» WA RE B4 S VSR B E SRR e R T A B e BN E BIRAIE -

* TRZ FREAEREAYAE ] > BIAlZ 28

Ban - 58 Real SR LRI R BB S S
P ZAHERT A e - AT T AREESE

-
SRR K -

S RS, o i3k T R T SR
o>




=~ EEHERHRERREAN B IRETT REIIH

5. FFE 55 R RE (Salary issues) :
T EHFRMEEET TR A B O HEEFEAENERER Z —

TR ETEmE

EITE A BB EREIAE TR - FENS - Bt
e EEE om0 A IR Rk TR IR TIVE
sk T REAE I F IR R T Ay o

=ER ~ T - AIEER

rHEXERY] - fLERIE - BBy aiE - ghlpis[#taA
B 4EIRRE




=~ EEHERHRERREAN B IRETT REIIH

6. ‘J’E%‘%ié@

LA LIENMEERERZ T EEEHCiRERET > &
Tﬁ%ﬁ%ﬂjﬁﬂ VHI ZCHE ~ BREE ~ HURAT - BB CRNERIE
C/INZ RN R 22 3 = YIRS TS

BTN TFEEIIEE N EREE » EEFH RV R

FIBFTEBE T > o] sefE e AT EN b IR @ Bk ER.




1 1

— ~ FEEHER R R EA BV IHETT /REYREH
1. ARBratts - BRE—A TR

et e e R AL - TETFE Rt E R - HERARRIE - BUEEHATE Ak -
ﬁﬁmEﬁﬁﬁﬁ% ANEEH R - B E2wEHt s SEcHR: - 114 N E RSN - BUITERE Rk

8. ?E@j} (Family stress)

* BEFRIEEANBNFIERT] > fIAEELEHTE TFEUWIt RIS R - gz ?75. HRRAE -
* EERABIREZE ~ RAASEFF - BWEZE - R ABFHNERNEN (ALK - HEERE EE??E
B/ LIEMRE) 5o S e ESItE ARV HAKE ~ [FERE > EERBIIAEYRE L.




1 1

— ﬂ;'/b%‘lacﬂl

0. #BEARM

o Z«( ﬁYﬁg R [:[J ﬁlé%z:é

HY R REN R EA B IREETT RN

e K R A RSB O BRI T LR A BT S

Ama e B LSRR L. NS I (ESm 25 5] - E@ﬁﬁﬁ%s -7 [N

SN L ER T AR
10. ¥RIBIIBE

%=

* LB ABAREHBIIREANME - BEREER S E RE - WHRERBUERE

BiTRL -

11,AM$W%

z’ = N Ry A
‘ﬁ VIR / %
7 - ) - [/ \: r___(_
=Pl= \\ / Y .
& B2
i Z

sl VLN Gl w0l eaee, Wt A=)
éﬁﬁﬁfﬁ??ﬂ5%%%ﬁ@& %%J%%ﬁﬂi'

X




allk

RBEPLERALDRETH

1R AN S ] RSk A B RN Z2 /B ] R R e T R R B 2 &
2R

2 B K E A TS R R S

LHERT LAIRT B » SRR E SRR BT B

4 B84 RN SR AL TSR I » KSR A AR A (T B R

5. K PR A B BRI/ 5 B R R A B B B T LR TN/ B R




REP LS RASRETR

1:|||P

6824 5 aeE iy - LAT-aRIVEERL) S HIRRESAE Erdie - WARSHEERE) > HFEE
ATCERIT 2 RERRVENE - g &

THRENF - FFEUZRE AR Ty EEER 4 S s R Bl > BE R T R B HERR
RN
8 HRIHER T

OS5 R AR I/ G A ”é?élzﬁii@%ﬁ??;ék BT R ERY - HEUNMZE
TEEFTA - ZETELEERE R ﬁéﬂ?ﬁ'?’”ﬁ@fﬂ%??%’]aﬁﬁ?ﬂ

10.fH1EBR A S SRRV A BT iR ~ AYmztet----
lliﬁz%ﬂa%ﬁﬁﬂﬁiﬁ HAER ~ FHfF%nnJ—" ZI@K BT %Wﬁaﬁ




fppt.co

@ Saavi SES25

BEXTREY : FERNBRIBRIRE - BE—mUTHES - TEBRK
SEENEECREF - SSHAhBYERGEEIEE - FEFFTREX !

FH\E

FERELRHE  SRBVES
BESH - MECTAEEI LD\ -
NAEE RERNEZZE "0
BE, -

BLRARERTAMER - HAFR
BEFEARNMER - Ry #E
REESERE !




fppt.com

R

HERARKMEZRRRE
ENERERZ— REEHER
BASWBAEHRDBE 'RAE

@ag

i BRESAN  NIRLISE
%Ségﬁi ABKRY » NBREE  TEE
e et e B ﬁ ﬁ? [ _-92 M g mh g % > I 48
SEEY - BREERY -

FER

ERERER  FESETNMR

BRE BT BRRESE

ABEER EEFREBET

BER - RAAK » GIA0:EES

—— BEARSREN  FEAER
A SEBSARE -

EHOERRRSARRENERE [EE




SEZFEXPEENRINER

HE# BN L]
1 PR 63.31%
2 S 54.03%
3 ez 5 4.30%
4 PAEYRlF R 2.02%
5 %ﬂ}@z%ﬁﬂﬁ% 0.67%
GOy sy Lo > Oy
A T . ‘ ‘




TARKALZZEE EER

ERARR gﬁﬁﬁrmi%*E§%$H%%ﬁ%ﬂ§éﬁﬁ%§2rgﬁﬁ%ﬁﬂ#m%n% <BERLZENZAME ST

ATE 1 RS

1 5 i T XA 87.0%
2 K EEHVE AR N EE T RE A 76.6%
3 BRI S A R YRR E 54.4%
4 2] SR RE R AR A (58 FH YT FL 40.9%
5 HEERRII R 39.2%
6 i A T 2 s AR 36.6%
7 x BB %A 25 MR A B i B 4% 26.4%
8 7%%1555““@5517 {EEFEAT ST .
B GTE UQC 4




TARAALZR  AEEHIPIR

1 B T B S 84.3%

2 o = M H RS e H T 73.5%

3 IS H M I A R R 56.5%

4 MBI E T B S A 5 TH 49.9%

5 A= IKHEFR & /2 EL T REE 46.5%

6 BUK Zedit H BRI E 39.0%

7 N GRbATR g e i 38.6%

8 5@%179%5%5@@@% YR LA B 36.8%21
- ; (&




RERINELERSEIR

@ | FrBR | TEEN TR
- B Lk R L
K 2578 FE < 54°C
WHE
mpE A | EEREANE
o545 341 SEW® | SRR AN
= B AR B BB R
T RRA BRI
G BevE BE o W
—ZIA | e Ky, | ORSEROORAE WL




RERINELERSEIR

&8

W= FromeEd |25 weim
B | B S EEReE
AR e = AR
L | B - BB
B | HREERE - Bk - 2K
wg% #ﬁﬁgfﬁﬁ BT ES - BpE
LA BT %ﬁ T ka%a
T | BRTEE K LT RS
BV 2 (BT PR




RERINELERSEIR

el | RETAZS  AEZES - WRE
= BB e | ERESN | %2
B : e
72 Bk PEE o Rk ES
i Y - T B

B FEESNEYS ~ 185 - $ebhfas

\ A
. |G AR o
YA 7 R 3 HAZ 2
PRABTE R ?;gf% BB Ze - KA - FTKHEER
# BN

pp— |BAVEE | e | BEGHER
wOr PR3O Y Oy




I

Hithg=E -3k - BE7gdk

RIK--ZFRERKNANE - £ - SETRIOIREE
_J%E:,k-- ': |




RWIFFRAAZE I T SUID

EEEHE 2011 2 2017 FEB¥R A48 4929 ([HZE M » HA 18R 1L
T ERY rﬁuﬁéﬁ%— AR 2R REHR %ﬁui&z@ » 13% 2 " A

MR T AR ZEERRNZERE ’41%5 AR —H
Az plEiRAEHRENZE ) 107218 L XT?EBBF_@I* 1 H10 Airkess

EHARC AR ER A © LflEE—F

BB AS AT SRR




RWIFFERAZE S5 T SUID

HEREBEEE 2022 FHRBERBZITNZ FERIRIZER
— =2k - EERAZE

— = EHBREAZERAIARE

— 2 Z[EE - B2 AZEKX ARG

Atk

N S REARNE LY
f EREEORASTYERBAE -

HiZZmeE  RE3 BREERRESG ] - K~ ZIFftan ~ K flag + _F5HR
BE - EHiREERR  oERZEDES -




S E RS E T 5







v L

fppt.com



2008k =2 R AR BE7N12




LN

2010 K EERI1E60 07 E SORERIET




20101870 3¢ FEIRE 7TREE1218T




2011 3% E 12075 1K

|

|‘ |
)/\




20100402 3

fppt.com



il

2011031415 2 s £ 28 IE4 7%

B ptk B ga&{uﬁéz; 4
Hep s - 4 = A A A S (1 2=
HE S TR L BE o

ﬁﬁ}i
> BBa]




20120314331 & R &M




/:z“ﬂgliE?. 22() \\ZkiigéygﬁEGSﬁ%EE§§i1

.j A \ AR

YRR SN N RRCND R

fppt.com



=M TRAXSEEEZ518%_E%1520150709

man o T BAAXABSERSTE - ArHERIRNE - SRR DeizoKEE - %
FBE—5 EREB18%_E=5  BRILEmEZEE A EER

RERED - AR BABRIEE °

i

1y

BRI ERBEHEE 500 N

™R % - \
S

S5

00\ JINRE


https://tw.news.yahoo.com/lightbox/嘉市十月大男童全身18-二度燙傷-photo-005155515.html

NER MR RIARZEMAE 20080223

= /1K

SERANEEER Gl FHERERREETEERET -

Y Nab
":}’ -




AR RI\EFFEi 0225520140707

21tm—R38HEBUNFEE - SEIF1MHEREB2EAANBELBTE -
LR\ MRS - ARESE R ER 41IEI INNER - BERHRERRS - B

BRURRTE  BEEEELRMCPREIAE - BIHEXZ -



http://twimg.edgesuite.net/images/ReNews/20140707/640_f9a56e7d53cd5ff6ed9dd9f29908bc60.jpg

202210081 52 P LR S niZEE

R ORSRNBEE SHTEEEE

Zl]]H1L

Sz

19:24:12



https://www.youtube.com/watch?v=6If2vJ529Jk
https://www.youtube.com/watch?v=6If2vJ529Jk

	投影片 1: 兒童保護案例分析、危機判別與處遇實務
	投影片 2
	投影片 3: 簡歷
	投影片 4: 建立「安全」的意識與知識體系— 風險 vs. 危險
	投影片 5
	投影片 6:      風險 V.S 危險 有何不一樣
	投影片 7: 什麼是風險管理（Risk management）？
	投影片 8: 風險管理的4種策略
	投影片 9: 風險管理的4個步驟
	投影片 10: 危險在哪裡？
	投影片 11: 安全的原則
	投影片 12: 安全五原則 (核心意識)
	投影片 13: 安全三要素
	投影片 14: 不安全的人的行為、態度、與行動主要原因
	投影片 15: 危機的定義
	投影片 16: 危機四階段
	投影片 17: 危機的類型與實例
	投影片 18: 危機的來源及判斷
	投影片 19: 居家托育可能發生的危機事件 
	投影片 20: 居家托育可能發生的危機事件：保母篇
	投影片 21: 居家托育可能發生的危機事件：家長篇
	投影片 22: 意外事故分類
	投影片 23: 意外的因素分析 註：根據統計，88%的意外事故是起因於不安全的人類行為，10%是導因於不安全的環境條件，2%是天然災害所造成的
	投影片 24: 事前的預防
	投影片 25: 一、 不適切照護行為的定義與樣態
	投影片 26: 一、 不適切照護行為的定義與樣態
	投影片 27: 一、 不適切照護行為的定義與樣態
	投影片 28: 一、 不適切照護行為的定義與樣態
	投影片 29: 一、 不適切照護行為的定義與樣態
	投影片 30: 一、 不適切照護行為的定義與樣態
	投影片 31: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 32: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 33: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 34: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 35: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 36: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 37: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 38: 二、 托育問題的可能因素與不適切照護行為的成因
	投影片 39: 托嬰中心常見不當照護行為
	投影片 40: 托嬰中心常見不當照護行為
	投影片 41
	投影片 42
	投影片 43: 台灣孩子在家中發生的意外排名
	投影片 44: 十大不安全點 ：客廳篇 資料來源：臺北市政府衛生局委託臺灣事故傷害預防與安全促進學會之「臺北市95年學齡前兒童暨長者居家安全評核成效評估分析計畫」成果報告  
	投影片 45: 十大不安全點 ：浴室與廁所篇 
	投影片 46: 兒童意外及預防注意事項 
	投影片 47: 兒童意外及預防注意事項
	投影片 48: 兒童意外及預防注意事項
	投影片 49: 其他危害 –氣球、巴克球
	投影片 50: 突然非預期嬰兒死亡 SUID 
	投影片 51: 突然非預期嬰兒死亡 SUID 
	投影片 52: 兒童保護個案討論
	投影片 53: 2006背靠窗嬉戲 6歲童墜樓
	投影片 54: 2006 3歲童墜4樓 奇蹟活命
	投影片 55: 2008兩歲童趁姨如廁 墜六樓
	投影片 56: 2010大樓窗台僅60公分高 害6歲童墜樓亡
	投影片 57: 2010跳沙發 撞破窗 7歲童墜12樓亡
	投影片 58: 2011  3歲童倒栽洗衣機
	投影片 59: 20100402 3歲童跌進熱水2
	投影片 60: 20110314摺疊麻將桌夾死4歲童
	投影片 61: 201203143歲童卡欄杆
	投影片 62: 浸泡退燒 20公分水溺死3歲童1
	投影片 63: 嘉市十月大男童全身18%二度燙傷20150709
	投影片 64: 幼嬰滾下床 卡床架吊死 20080223
	投影片 65: 超悲劇　嬰趴睡新手爸胸口窒息死20140707
	投影片 66: 20221008托嬰中心疑高溫奶燙傷童

